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TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO 12/2026
1. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO E QUANTIDADE

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de Formacdo
Continuada na modalidade esportiva Intercrosse, compreendendo conteudos tedricos e
préticos, com enfoque pedagdgico e metodoldgico para sua aplicagdo e adaptacdo ao ambiente
escolar, destinada aos Professores de Educacio Bdsica Il — PEB I, componente curricular
Educagdo Fisica, da Rede Municipal de Ensino de Itapevi, sob a coordenagdo do Programa
Aprendizagem pelo Movimento — PApM.

1.2. A formagdo devera contemplar, no minimo:

a) apresentacfo histérica e conceitual do Intercrosse;

b) fundamentos, regras e dindmica da modalidade;

¢) possibilidades pedagégicas de utilizagdo do Intercrosse no ambiente escolar;

d) estratégias de adaptacdo da modalidade as diferentes faixas etarias, niveis de habilidade e
condicBes de participagdo dos estudantes;

e) abordagem dos aspectos relacionados 2 incluséo, cooperagdo e participacdo de estudantes
com diferentes niveis de aptiddo fisica e motora;

f) vivéncias praticas relacionadas aos fundamentos e & dinamica do jogo;

g) oficina de construciio e adaptagdo de materiais alternativos para utilizagdo pedagdgica,
especialmente do equipamento denominado stick;

h) orientacdes para aplicagdo das atividades nas aulas de Educagdo Fisica da Rede Municipal de
Ensino. ﬁ

1.3. O publico estimado é de aproximadamente 85 (oitenta e cinco) Professores de Educacdo
Basica Il — PEB Il — Educacdo Fisica, que serdo organizados em 02 (dois) grupos, de modo a
proporcionar melhores condigdes de participagdo nas atividades praticas e acompanhamento
pelos profissionais responsaveis pela formagao.

1.4. A carga horaria da formaco sera de 06 (seis) horas, sendo 03 (trés) horas no periodo da
manh3 e 03 (trés) horas no periodo da tarde, em data a ser definida pela Administracdo,
dentro do periodo de execugdo contratual.

1.5. O objeto caracteriza-se como servi¢o comum, uma vez que seus padrdes de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado,
n3o se enquadrando como bem ou servigo de luxo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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2.1. A fundamentacdo da contratacdo e a demonstragdo da necessidade encontram-se
detalhadas no Estudo Técnico Preliminar — ETP, que integra a fase preparatoria da contratacgao.

2.2. A contratacdio tem por finalidade proporcionar formacdo continuada aos docentes da Rede
Municipal de Ensino, ampliando o repertdrio metodolégico dos Professores de Educagdo Fisica
por meio da apresentacio e vivéncia da modalidade Intercrosse, com foco em sua aplicacdo
pedagodgica no ambiente escolar.

2.3. A formagio deverd contribuir para a diversificagdo das préticas corporais desenvolvidas nas
aulas de Educacdo Fisica, possibilitando aos docentes conhecer, experimentar e adaptar a
modalidade as caracteristicas e necessidades dos estudantes.

2.4. A contratacdo estd alinhada as ag¢Bes desenvolvidas pelo Programa Aprendizagem pelo
Movimento — PApM, especialmente no que se refere a valorizagdo das praticas corporais, ao
desenvolvimento integral dos estudantes e a formagdo continuada dos profissionais da
educacdo.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para realizagdo de formagao
continuada em Intercrosse, abrangendo atividades tedricas, praticas e oficina de construcdo e
adaptacdo de materiais, destinadas aos Professores PEB Il — Educag&o Fisica da Rede Municipal
de Ensino.

3.2. A solugdo deverd contemplar ndo apenas a apresentagdo da modalidade, mas também sua
transposi¢do didatico-pedagdgica, possibilitando aos docentes compreender de que forma os
fundamentos, regras, materiais e dindmicas do Intercrosse poderdo ser adaptados e utilizados
nas aulas de Educacao Fisica.

3.3. Deverdo integrar a solugdo os materiais e insumos necessarios a realizacdo das atividades
praticas, bem como as orienta¢des pedagdgicas necessérias a continuidade da utilizagdo da
modalidade pelos docentes apds a formagao.

3.4. Quando previsto na proposta ou no plano de trabalho da contratada, deverdo ser
disponibilizados materiais pedagdgicos digitais ou impressos, tais como planos de aulg,
orientacdes metodoldgicas, regras adaptadas e demais documentos necessarios a aplicagdo da
modalidade no ambiente escolar.

4. JUSTIFICATIVA

4.1. O Intercrosse constitui modalidade esportiva de invasdo que pode ser utilizada como
ferramenta pedagégica para diversificagdo das experiéncias corporais oferecidas aos
estudantes, possibilitando o desenvolvimento integrado de aspectos motores, cognitivos e
socioafetivos.
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4.2. Sob o aspecto cognitivo, a modalidade possibilita o estimulo & tomada de deciséo, a

2

percepcdo espacial, 3 elaboracdo de estratégias e a compreensdo de regras e situagdes
dinamicas de jogo.

4.3. Sob o aspecto motor, as atividades envolvendo o stick e a bola favorecem o
desenvolvimento da coordena¢do Oculo-manual, da lateralidade, da percepgdo
espagec-temporal e de habilidades relacionadas @ manipulacdo de objetos.

4.4. Sob o aspecto socioafetivo, a modalidade pode favorecer atividades cooperativas, respeito
as regras, trabalho em equipe, participacdo coletiva e valorizagdo das diferengas individuais.

4.5. A formacdo continuada dos professores mostra-se necessaria para que a modalidade seja
incorporada de maneira adequada as praticas pedagégicas da Rede Municipal de Ensino,
considerando as possibilidades de adaptagio dos rateriais, regras, espagos e atividades as
diferentes realidades escolares.

4.6. A realizagdo de oficina pratica para construgdo e adaptacdo de materiais alternativos
também possibilitard aos docentes conhecer solugbes de baixo custo que possam ser
reproduzidas ou adaptadas no ambiente escolar, observadas as condicdes de seguranga e
adequacio pedagogica.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. A execucdo do objeto devera observar, no minimo, os seguintes requisitos:
5.1.1. Tema da formacgdo

Formagao Continuada em Intercrosse, contemplando histérico, fundamentos, regras, dindmica
de jogo, metodologia de ensino, possibilidades pedagdgicas e adaptacdo escolar.

5.1.2. Metodologia

A formagdo devera combinar:

a) exposicio tedrica sobre a modalidade;

b) apresentagdo dos fundamentos e regras;

¢) demonstracdo pratica;

d) vivéncia pelos participantes;

e) oficina de construcdo e adaptagdo de sticks e demais materiais;
f) orientagdes sobre utilizagdo pedagdgica da modalidade;

g) discussdo sobre adaptacdes necessarias as diferentes condigdes e necessidades dos
estudantes.

5.1.3. Publico-alvo
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Aproximadamente 85 (oitenta e cinco) Professores PEB Il — Educagdo Fisica, divididos em 02
(dois) grupos.

5.1.4. Materiais e insumos

5.1.4.1. Caberd a Contratada fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e
insumos necessarios 3 realizagdo da formacdio e da oficina prética, em quantidade suficiente
para atender aos participantes.

5.1.4.2. Entre os materiais necessarios poderdo estar incluidos, conforme metodologia
..(

-~ i

apresentada pela Contratada:

a) garrafas PET;

b) tubos ou canos de PVC;

¢) fitas e materiais de fixac3o;

d) materiais de acabamento;

e) ferramentas necessarias a oficina;

f) sticks e bolas oficiais ou equivalentes para demonstracéo;
g) demais materiais necessarios a execugdo das atividades.

5.1.4.3. Os materiais utilizados deverdo apresentar condi¢des adequadas de seguranga para
sua utilizacdo em atividade formativa, especialmente aqueles destinados as vivéncias praticas.

5.1.5. Profissional responsavel

A formagdo deveré ser ministrada por profissional com formagao superior em Educag3o Fisica,
regularmente registrado no respectivo Conselho Regional de Educacio Fisica — CREF, quando
exigivel, e que possua experiéncia comprovada na modalidade Intercrosse ef/ou em sua
aplicacdo pedagdgica.

6. PARAMETROS DA CONTRATACAO

6.1. O fornecedor serd selecionado por meio de dispensa de licitagc3o, sem disputa, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, desde que atendidos os
requisitos legais, inclusive quanto ao limite de valor aplicével e a pesquisa de pregos.

6.2. O critério de julgamento serd o de menor preco, observadas as condigbes e especificacdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.3. A proposta devera contemplar todos os custos necessérios a execugdo integral do objeto,
incluindo m3o de obra, encargos, materiais, equipamentos, ferramentas, deslocamentos,
tributos e demais despesas direta ou indiretamente relacionadas a prestagdo dos servigos.

6.4. N3o serdo admitidas propostas que apresentem valores ou condigSes incompativeis com
as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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7. HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA

7.1. Para fins de comprovacdo da qualificagdo técnica, poderdo ser exigidos, observada a
proporcionalidade em relacdo ao objeto:

a) atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que demonstre(m) experiéncia anterior na execugdo de servicos compativeis com o
objeto, tais como formacdo, capacitagdo docente, oficinas pedagdgicas, treinamentos
esportivos ou atividades relacionadas ao Intercrosse;

b) indica¢dio do profissional responsavel pela ministragdo da formacao;

¢) comprovacio da formagdo superior em Educagdo Fisica do profissional responsavel e,
quando aplicével, registro ativo no respectivo Conselho Regional de Educac@o Fisica — CREF;

d) comprovacdo de experiéncia profissional do instrutor na modalidade Intercrosse ou em
atividades de formagcdo e aplicagio pedagégica da modalidade, mediante documentos idéneos;

e) curriculo profissional do instrutor responsdvel, acompanhado dos documentos
comprobatérios pertinentes;

f) apresentacdo de plano de trabalho ou plano de ensino contendo a metodologia, contelidos,
carga horéria, atividades tedricas e praticas e metodologia da oficina de construcdo/adaptacgdo
dos materiais.

7.2. Os documentos de qualificagdio técnica deverdo guardar pertinéncia e compatibilidade
com o objeto contratado, sendo vedadas exigéncias desproporcionais ou que possam restringir
indevidamente a competitividade.

8. EXECUCAO DO OBIJETO

8.1. A execucdo compreendera as seguintes etapas:

Acdo/Etapa Periodo Previsto Responsaveis

Formacdo tedrica e préatica em Intercrosse e oficina;_ .
32 bimestre de 2026,

de construcdo/adaptacdo de sticks, com carga )
e pag B em data previamente|Contratada e

horéria total de 06 (seis) horas, sendo 03 (trés) horas
no periodo da manh3 e 03 (trés) horas no periodo
da tarde

acordada com alequipe do PApM
Administracdo

Disponibilizagio das orientagbes e materiaisfDurante a execugdo
pedagdgicos decorrentes da formagdo, quandoje/ou ao final da|Contratada
previstos no plano de trabalho formacdo

Assessoria técnica pedagoégica e esclarecimento de
dividas relacionadas a aplicacdo da modalidade,
conforme condigBes estabelecidas na contratacdo

Durante o periodo de|Contratada e
vigéncia contratual equipe do PApM
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8.2. O prazo de execucdo e vigéncia da contratagdo serd de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento de pedido e empenho.

8.3. A formagio serd realizada no CEMEB Dra. Zilda Arns Neumann, situado na Rua Neide Silva
Guimardes, n? 310, Jardim S3o Carlos, Itapevi/SP, CEP 06694-370, ou em outro local
previamente indicado pela Administragdo, caso haja necessidade operacional.

8.4. N3o sera exigida vistoria prévia do local para apresenta¢do da proposta, por ndo ser
necesséria a formulacdo da proposta comercial e & execugdo do objeto.

8.5. A Contratada devera disponibilizar, no dia e horério estabelecidos, profissional habilitado e
todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios a execu¢do da formagdo.

8.6. A Contratada deverd cumprir integralmente a carga hordria estabelecida e o contetddo
constante do plano de trabalho aprovado pela Administragao.

8.7. Eventual alteracdo da data ou hordrio da formagdo devera ser previamente acordada entre
a Contratada e a Administragdo, mediante justificativa e observancia do prazo de vigéncia
contratual. )

8.8. N3o serd admitida a subcontratacdo integral do objeto.

8.9. A eventual substituicdo do profissional responsével pela formagdo somente podera ocorrer
mediante prévia anuéncia da Administragdo e desde que o substituto possua qualificagdo
equivalente ou superior aquele originalmente indicado.

9. RECEBIMENTO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

9.1. O servico sera recebido pela Administragdo apds a conclusdo da formagdo, mediante
verificacdo do cumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e demais
documentos da contratagdo.

9.1.1. Como condi¢do indispensével para a liquidagéo e efetiva liberagdo do pagamento, a
Contratada devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura dos servigos e)gecutados, a
comprovagdo da manutengio de sua regularidade fiscal e trabalhista mediante apresentagdo
das seguintes Certiddes Negativas de Débitos (CNDs) — ou Certiddes Positivas com Efeitos de
Negativa — devidamente validas:

a) Certiddo Neg-ativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia db Tempo de Servigo;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certid3o Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Contratada.

9.1.2. A obrigatoriedade de manutengio e comprovacgdo da regularidade fiscal, previdenciaria
e trabalhista para a libera¢gdo dos pagamentos fundamenta-se estritamente nos arts. 68 e 92,
inciso XVI, da Lei Federal n? 14.133/2021, ficando o pagamento suspenso no caso de
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desconformidade de qualquer das certiddes até a devida regularizagdo pela Contratada, sem
qualquer énus financeiro ou encargo moratério para a Administragdo Publica.

9.2. O recebimento ficara condicionado a comprovagdo, pela fiscalizacdo, de que:
a) a formac3o foi efetivamente realizada;

b) foi cumprida a carga horaria de 06 (seis) horas;

c) o contelido previsto foi ministrado;

d) os materiais e insumos necessarios foram disponibilizados;

e) as atividades praticas e a oficina foram realizadas;

f) o profissional responsével corresponde aquele indicado e aprovado pela Administragdo ou a
substituto previamente autorizado;

g) demais obrigac¢Bes previstas na contratagdo foram cumpridas.

9.3. Constatada alguma irregularidade na execugdo, a Contratada sera formalmente
comunicada para promover a corre¢do ou complementacdo necessdria, sem prejuizo das
medidas administrativas cabiveis.

10. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
estabelecidas e com as disposi¢des da Lei Federal n2 14.133/2021, respondendo cada parte
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Caso ocorra impedimento, ordem de paralisacgdo ou suspensdo da execugdo, o
cronograma pbderé ser prorrogado pelo periodo correspondente, observadas as disposicdes
do art. 115 da Lei n2 14.133/2021 e as formalidades administrativas aplicaveis.

10.3. A fiscalizacgdo acompanhard a execugfio do objeto, verificando o cumprimento das
obrigagBes contratuais, da carga hordria, do conteldo programdtico, da disponibilizagao dos
materiais e das demais condigdes estabelecidas.

10.4. A fiscalizacio e o acompanhamento da execugdo ficardo sob responsabilidade dos
servidores formalmente designados pela Administragdo, especialmente no ambito da
Coordenagdo de Educagdo Fisica Escolar/Programa Aprendizagem pelo Movimento — PApM.

10.5. Ficam indicados, para acompanhamento da execucdo, sem prejuizo da formal designagdo
pela autoridade competente:

a) Paulo Aparecido dos Santos — Coordenagéo da Educagéo Fisica Escolar/PApM;
b) Mério César de Paiva e Oliveira — Coordenaggo da Educagdo Fisica Escolar/PApM.
10.6. Compete 2 fiscalizagdo, entre outras atribui¢des:

a) acompanhar a execugdo dos servicos;
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b) conferir o cumprimento da carga horaria;

c) verificar a participacdo e atendimento ao publico-alvo;

d) verificar a disponibilizacdo dos materiais e equipamentos;
e) avaliar a conformidade das atividades realizadas com o plano de trabalho;
f) registrar ocorréncias relacionadas a execu¢ao;

g) solicitar corre¢bes ou complementagdes quando necessarias;

h) atestar a execu¢do para fins de pagamento, quando constatado o cumprimento das
obrigacdes.

11. OBRIGAQGES DA CONTRATADA
11.1. Constituem obrigagtes da Contratada:

a) executar integralmente o objeto conforme as especificacdes deste Termo de Referéncia e
demais documentos da contratacao;

b) disponibilizar profissional qualificado para a realizacdo da formacéo;

c) fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e insumos necessarios as
atividades;

d) cumprir a carga horéria e o cronograma estabelecidos;

e) apresentar previamente o plano de trabalho ou plano de ensino para andlise da
Administracao;

f) responsabilizar-se pela qualidade e seguranga dos materiais utilizados durante as atividades;

g) providenciar a substitui¢io de profissional, quando necessdria, observadas as condi¢bes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

h) manter, durante toda a execugdo contratual, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas;

i) responsabilizar-se por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes
da execuc3o do objeto;

j) reparar ou corrigir, &8s suas expensas, eventuais falhas ou irregularidades verificadas na
execuc¢ao;

k) prestar os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo;
1) cumprir as demais obrigaces previstas na legislagdo e no instrumento contratual.
12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Constituem obrigagdes da Contratante:
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a) fornecer a Contratada as informag8es necessarias a adequada execugdo do objeto;

b) disponibilizar o local para realizagdo da formagdo, quando de responsabilidade da
Administragdo;

c) informar previamente a data, horario e organizagdo dos grupos;

d) acompanhar e fiscalizar a execu¢do;

e) comunicar a Contratada eventuais falhas ou irregularidades identificadas;

f) efetuar o pagamento apés o cumprimento das condi¢bes estabelecidas;

g) fornecer os esclarecimentos necessarios a execugdo do objeto.

13. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento serd efetuado em parcela tnica, apds a concluséo da formacdo e o

respectivo recebimento/atesto pela Administragdo. ‘
ri t

13.2. O pagamento serd realizado no prazo de até 21 (vinte e um) dias, contados do
recebimento da nota fiscal devidamente atestada, desde que cumpridas todas as condigGes
estabelecidas para o pagamento.

13.3. A nota fiscal devera ser apresentada acompanhada da documentagdo exigida pela
Administracio e devera corresponder aos servigos efetivamente executados.

13.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, o prazo para pagamento ficara suspenso até a regularizacdo da situacdo, sem prejuizo
das disposicdes legais aplicaveis.

14. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

14.1. O valor estimado da contratacio é de R$4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) em
razio de pesquisa de precos realizada na fase preparatéria, observadas as disposigtes da Lei
Federal n2 14.133/2021 e da regulamentagio municipal aplicavel.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo por conta da dotacdo
orcamentdria indicada pelo setor competente, observada a disponibilidade orgamentéria e
financeira para o exercicio correspondente.

ORGAO ECONOMICA | FUNCIONAL ACAO FONTE C.APLIC. RATEIO
11.02.00 3.3.90.39.00 361 2002 01 2200000 60%
11.02.00 3.3.90.39.00 365 2002 01 2130000 30%
11.02.00 3.3.90.39.00 365 2002 01 2120000 9%
11.02.00 3.3.90.39.00 367 2002 01 2400000 1%

16. VIGENCIA
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16.1. A vigéncia da contratagio serd de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento de
pedido e empenho.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Integram a contratacdo, para todos os fins, este Termo de Referéncia, o Estudo Técnico
Preliminar, a proposta da Contratada e os demais documentos que compuserem 0 processo de
contratacdo.

17.2. As condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia constituem requisitos minimos
para execucio do objeto, devendo ser observadas pela Contratada durante toda a vigéncia da
contrataggo. :

17.3. Os casos omissos serdo solucionados pela Administragdo, observadas as disposi¢des da
Lei Federal n? 14.133/2021, da regulamentag¢do municipal aplicavel e dos principios que regem
as contratagdes publicas.

17.4. A contratacdo devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade,  eficiéncia, planejamento, transparéncia, motivacdo, razoabilidade,
competitividade e interesse publico.

Itapevi/SP, 22 de setembro de 2026.

MO& Vel

MARIO CESAR DE PAIVA E OLIVEIRA

\‘/,—\ =T

PAULO APARECIDO DOS SANTOS

De acordo,

ecretdria Municipal de Educagdo

"
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